Tisztelt Képviseld Testiilet!

Bevezetdként néhdny mondatban, ha megengedik, szeretném az
elmdlt 10 hénap személyes tapasztalatait leirni. Tovdbbra is csak azt
fogjdk hallani t6lem amit, gondolok.

Ahogyan azt Onok megigérték nekem, valdban nem volt kannyfi
végigvinni ezt a tanévet.

Az emberek itt nagyon szorgalmasak, rendszereték és roppant
kritikusak. Olyan dolgokban is, ami torténetesen nem befolydsolja
mindennapjaikat. Igyekeztem minél tobbekkel megismerkedni, persze
az id6 rovidsége miatt még van mit pétolnom.

Szembesiiltem nyilt és burkolt ellenségeskedéssel, és 6nzetlen segitd
szdandékkal is. Mindez természetesen csak hattér, a munkdmat nem
befolydsolhatja.

Eves beszdmolomat nincs mihez viszonyitanom, hiszen ez az elsé
tanévem az intézményben. Igy a logika szdmomra azt diktdlja, hogy a

beadott pdlydzatom megvalésuldsdnak ardnyait vizsgadl jam.

A gyermekek szociokulturdlis hattere.

Midota az évoddban dolgozom, a sziilék munkdba jdrdsa kevéssé
vdltozott. Aki eddig munka nélkiil volt az azéta sem taldlt dllandé
helyet. Sokan jarnak napszdmba, ami persze csak iddleges munka.
Tovdbbra is a kérnyezd telepiilésen dolgozik az a szerencsés, akinek
van munkdja

Az 6voda nyitva tartdsa tovdbbra is alkalmazkodik ehhez.

Az elmdlt 10 hénap alatt, volt alkalmam tobb csaladhoz eljutni
csalddlatogatds keretein beliil. Sajnos azt tapasztaltam, hogy
meglehetésen sok az, aki nehéz anyagi és rossz szocidlis koriilmények
kozott él. Tobb helyen Idttam, hogy a gyermekek egészségét
veszélyeztetd dllapotok vannak.



Megfigyelheté hogy milyen kisebb csoportok vannak, akik
osszetartanak, segitik egymdst.

Az intézmény emberi eréforrdsai

Az 6voda-bélcsdde munkatdrsi kozossége 13 f6bdl dllt. 4 6véng, 2
dajka, 1 élelmezésvezets-konyhai kisegité, 2 szakdcsné (egy
nyugdijazds alatt) 1 konyhai kisegité és 3 gondozond. Ez az dllapot
2013 dprilis 1-én megvdltozott. Pillanatnyilag 9 f6 az intézmény
dolgozdinak szdma. 4 évodapedagdgus, 2 dajka, 3 gondozdnd
Minden dolgozé rendelkezik a megfeleld iskolai végzettséggel ami a
munkakaore betéltéséhez pillanatnyilag sziikséges.

Az 6voda nyitva tartdsa reggel 6.30-tdl délutan 17 éraig van. A
kollegdk munkaidé beosztdsa eltér a szokdsostdl. Hetenkénti
vdltasban, kérforgdsban dolgozunk az egyenlé terhelés érdekében.
Ez a médszer dgy tlinik jol bevdlt, nem volt gond a tanév soran.
Emberhidnnyal szerencsére nem kellett kiizdeniink.

Az intézmény tdrqgyi erdforrdsai

Az 6voda épliletén és berendezésein is sok javitani valé van.
Fontossdgi sorrendet tulajdonképpen nagyon nehéz lenne dllitani. A
nyildszarok olyan rossz dllapotban vannak, hidegebb napokon siivit be
a szél rajtuk. Ez az energia gazdasdgos haszndlata tekintetében
nagyon rossz. A flitésrendszer nmagdban megfeleld, de a f(itést
biztosité kazdnok tudomdsom szerint olyan régiek, hogy madr az is
csoda hogy még m(ikadnek. A tél sordn 21-szer dlltak le, amibél Bx
szakember kellett az Gjrainditdshoz. Ha hétvégén dllt le a kazan,
hétfd reggelre 15 fok volt a termekben, ami nap kozben is maximum
19 fokra emelkedett fel.

Ugy gondolom, hogy nagy gondot okozna egy végleges meghibdsodds a
tél kozepén.

Az épiilet kiils6 hészigetelése nyilvdn nagyon sokat segitene az
energia megsporoldsdban.



A vizesblokkok dllaga szintén feldjitdst igényel.

Nagy gondot jelent a jovére nézve hogy az udvari jdtékok 90 %-a
sajnos elbontdsra van itélve. A Megyei Kormadnyhivatal végzésben
kotelezte az intézményt, hogy a nem megfeleld udvari jatékokat
keritse el és mieldbb tdvolitsa el az udvarrdl. Sajnos a jatékok
dllapota és sajatossdgai nem teszik lehetévé, hogy alkalmassa tegyiik
a szabdlyokhoz.

Szdmitdsaink szerint ez olyan nagy anyagi koltségeket jelentene,
hogy nincs értelme belefogni.

A csoportokban ebben az évben sok jaték ment t6nkre, mivel elég
régi volt a készlet. Sajnos a papirbdl késziilt jatékok madr alig
haszndlhatéak. A jovére nézve, figyelni kell arra hogy milyen
mindségl jatékok keriilnek vasdrldsra. Erdemesebb a kicsit ugyan
drdgdbb, de tartdsabb jdtékokat beszerezni.

Pozitivum, hogy sikeriilt a gyermekek fektetdjének 80%-dt lecserélni
gerincdgyakra. Ezt a sziiléknek és a fenntartonak koszonhet jiik.
Szeptemberre mindenképpen szeretnénk még 10 db dgyat
beszerezni, hogy minden gyermek azon pihenhessen az (j tanévben.

Csoport l1étszdmok alakuldsa:

A 2012-2103 tanévben 66-67 f6 volt a beiratott gyermekek szama. A
vdltozds oka, hogy egy-egy gyermek elksltozott és késdbb jott
helyette mdsik.

26 f6 kisgyermek fog szeptemberben iskoldba lépni.

A kovetkezé tanév varhaté Iétszama 54 f6 gyermek.

A védong tdjékoztadsdbdl gy latjuk, hogy ez a Iétszdm a kovetkezé
években sem fog jelentésen vadltozni.



A 2012-2013- tanév gyermek statisztikai adatai havi bontdsban
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Lathatjuk, hogy vannak az évnek olyan szakaszai amikor kevesebb
gyermek van az intézményben. Az évoda mindig mdsként miikodik
mint az iskola.

Itt még 2014 szeptemberéig nem kotelezheté az 5 éven aluli
gyermek, hogy napi szinten az 6voddban legyen.

Az iskolai sziinetek honapjaiban természetes hogy t6bb olyan
gyermek marad otthon, akinek van iskolds testvére.

A madrcius honap influenzds virusos idészakdban is magasabb a
hianyzék szama.

A nydri hdnapokrdl még nincs tapasztalatom, de az elézetes
felmérések alapjdn az deriil ki, hogy augusztus honapban is kevesebb
gyermekre szdmithatunk.

Ezen a helyzeten vélhetden fog vdltoztatni 2014 szeptemberétdl a
torvényi kotelezettség.



A kovetkezd években az eldrejelzések szerint stagndlé szakasz jon a
gyermekek létszamat illetéen.

A 2012-2013 tanév feladatainak megvalésuldsa

A tanév sordn végrehajtott feladatok azt igazoljdk, hogy a
munkatdrsi kozosség kelléen nagy lendiilettel, kitartdssal, lelkesen
végezte munkdjat.

A szdmos programbadl kideriil, mennyi munka van ebben az idészakban.
24 olyan program volt a tanév sordn, ahol a gyermekekkel kicsit mds
tortént, mint a mindennapokban.

Tapasztalataink szerint nagyon élvezték ezeket a programokat,
mindig késziiltek rd, szamoltdk a napokat.

Sziireti nap az évoddban Sziireti nap a Bemutatdhelyen
Nagyok a kolyskparkban Szereplés a pszichidtrian
Idések napja Marton-nap

Tokfaragds Iskoldsok babmisora
Mikulas Kardcsonyi jdtszohdz
Kardcsony az oviban Mindenki karacsonya
Szereplés az idések otthondban Szinhdz latogatdsa

Nyilt nap Farsang

Zenés m(isor Marcius 15

Viz vildgnapja Husvéti jatszohdz
Husvét az oviban Zo6ldagjards Szenndn

A Féld napja Fdk-madarak napja
Rajzverseny Anydk napja

Nagyok blcsija

A gyermeknap az utolsé program a tanévben, erre jdnius 8-an keriil
majd sor.



Torténtek vdltozdsok az eddig megszokottakhoz képest. Jottek dj
lehetdségek és megsziintek régiek.

Természetesen akadnak olyanok, akik a vdltozds ellen voltak.
Azonban Ugy érzem, hogy elsésorban a gyermekek érdekeinek
megfelelden szerveztiik az 6voda életét és ez a legfontosabb
dolgunk. Lehetetlen 80 gyermek (bolcsédével)esetében minden sziilGi
igényt maradéktalanul kielégiteni.

Novemberben elkésziilt az dvoda honlapja (berzenceovi.ucoz.hu)
melynek a sziil6k nagyon oriiltek, folyamatosan latogat jdk.

Sikeriilt testvérévodai kapcsolatot kialakitani Szenna K6zség
Ovoddjdval. A kapcsolattartdsunk folyamatos, a ldtogatdsaink
rendszeresek. A szakmai megUjulds fontos eszkozének tartom, hogy
idérél-idére tudunk mds telepiilés pedagdgiai munkdjaval taldlkozni.
Sok dj 6tletet kapunk és adunk is.

A kollegdk szakmai fejlédését szolgdlta a tanév elején szervezett
tovdbbképzés is.

A gydgytestnevelést hidnyoltam az év sordn, mert nagyon fontos,
hogy gyermekeink testi egészségét megérizziik, megel6zziik a
lehetséges késébbi problémadkat. (Obezitas, asthenia,
gerincproblémdk, Idbdeformitdsok)

Ebben az évben mdjusban sikeriilt a gyermekek ortopédiai sz(irését
elvégezni, igy a kovetkezé tanévben semmi nem akaddlyozza a
foglalkozdsok megkezdését. Amennyiben a képvisel6 testiilet gy
dont, hogy rdm bizza ezt a feladatot, ezt majd a kistérségi
tdrsuldsnak jelezni kell.

Az elmllt idészakban gondot jelentett a gyermekek magas szamd
megbetegedése. Ezek a betegségek elsésorban a felséléguti,



aszthmatikus, allergids problémdkbdél alakultak ki. Sajnos volt, aki
t6bbszor is visszaesett a hdnapok soran.

Probdltunk megolddst taldlni, de meglehetésen nehéz dolog ekkora
gyermekkozosségben izoldlni a lehetséges fertézési forrdsokat.
Arra gondoltunk az 6voda orvosdval és a munkatdrsi kozosséggel,
hogy hosszUl tdvon s egitséget jelentene egy sé szoba, ami a
betegségek kialakuldasdnak megel6zésében mds esetekben a gyorsabb
kilabaldsban segithet.

Szeretnénk a szeptembert Ugy kezdeni, hogy ez a gyermekek
rendelkezésére dlljon.

Ebben elsésorban a sziilék segitségét kérjiik. Természetesen nagyon
orilnénk, ha a fenntartd is hozza tudna jdrulni a megvaldsitdshoz.
Szeretnénk megkeresni ezzel a problémaval olyan tdmogatasra kész
embereket a telepiilésen, akik hajlandéak a cél elérése érdekében
eréfeszitéseket tenni.

Az 6voddban logopédiai elldtds miksdik. Sajnos a kovetkezd tanévben
még nem tudjuk, hogyan lehet megoldani, mert a logopédusunk
nyugdijba vonul, és a szakszolgdlattél még nem kaptunk arra
vonatkozdan semmilyen dtmutatdst, hogy miként lesz megoldva az
elldtas.

Az 6voddban 2 SNI gyermek is van. Az § ellatasuk még
problémdsabb, mert az 6 szdmunkra gyégypedagdgust kell biztositani
napi rendszerességgel, a szakértgi véleményiik szerint.

Helyi Nevelési Program

Ebben a tanévben az Orszdgos Ovodai Nevelési Programmal
dolgoztunk, mert véleményem szerint, és az elmdlt évek tiikrében is
az deriilt ki szdmomra, hogy az el6z6 program ugyan nagyon szép és
bizonydra nagyon jél is lehet vele dolgozni, amennyiben a feltételek
adottak hozzd. Itt sajnos nem adottak, igy a program nem valésithaté
meg hatékonyan. Ezért az év folyamdn azon dolgozunk, hogy az (]
program elkésziiljon, melynek hatdrideje 2013. augusztus 5.



Csoportmunkadk

Ebben az évben elinditottuk a délutani kiscsoportos
foglalkozdsainkat. Ezek a programok teljesen onkéntesek a
gyermekek részérél.

10 féle foglalkozdsbdl vdlogathattak, mindenki igénye szerint
donthetett és a félévkor valtoztathatott is ezen.
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Osszesen 47 gyermek vette igénybe ezt a lehetdséget. Sokan
koziilik tobb foglalkozdst is ldtogattak.

Félévkor és év végén a sziil6k szdmdra is megtekinthetd az eredmény.
2013. jdnius 8-dn lesz lehetdség arra, hogy bdrki bepillantson a
gyermekek munkdjdba.

Ugy gondolom, elég széles kérben mozoghattak a kicsik, hogy
tehetségiiket felfedezzék. A jovében is folytatni szeretnénk ezt a

munkdt, akdr Gjabb elemek bevételével is.

Gyermekvédelmi feladatok

A Csurgén miikodé Csalddsegité munkatdrsadval jé szakmai kapcsolatot
alakitottunk ki. Rendszeresen konzultdlunk a latékorébe kerdilt
gyermekekrél.

Jelzést 2 alkalommal kellett kiildeniink az 6voddbdl. Mindkét esetben
olyan gyermekrél volt szd, aki mdr a gyermekjéléti rendszerben
szerepelt. Egy esetben esetkonferencidn is részt vettem.
Remélhetéleg lesz eredménye is az ott meghatdrozottaknak.

A gyermekvédelmi feladatok kozé tartoznak a rendszeres
egészséqligyi vizsgdlatok. Az 6voda-baslcséde orvosadval napi
kapcsolatban vagyunk, sok esetben kellett megbeszélniink problémds
eseteket.

Tobbszor volt az dvoddban a sziilsknek tdjékoztatdst adni bizonyos
betegségekrél és egyéb egészségligyi problémakrdl.

A véddondvel sokat taldlkozunk, rendszeresen jdr a gyermekek
higiénéjét vizsgadlni. Voroskeresztes programot is szervezett az
ovoddban, amit nagyon élveztek a gyermekek.

Ebben az dvoddban nem tapasztaltam a gyermekek részérgl
hdtrdnyos megkiilonboztetést.



Rovid tdvu, hosszu tavu célok

Ebben a tanévben az intézmény hatékony és biztonsdgos
mikodtetésére torekedtem.

A munkatdrsi egységet megteremteni nem konny( feladat, de taldn jo
dton haladunk. A kollegdk 6ndlldsdgat igyekeztem tiszteletben
tartani. Orémamre szolgdlt, hogy sok 6ndllé kezdeményezéssel éltek.

Aktivan vdllaltak feladatokat. Ez értendd a dajkdkra és gondozondkre
is.

A rovidtdvon kit(izott feladatokat megvaldsitottuk.

A partner intézményekkel alkalmam volt megismerkedni és megfeleld
kapcsolatot kialakitani.

Reményeim szerint a fenntarté is Ugy gondolja, hogy
egylittmikodésiink megfeleld. Magam részérél szeretném, itt
megkoszonni a tiirelmiiket, segitségiiket és biztatdsukat.

Ahol ennyi ember egyiitt dolgozik, elkeriilhetetlen, hogy idénként
konfliktus alakuljon ki. Ez a tanév sem volt mentes ettdl. Azonban
megfelelé hozzddllassal és médszerekkel ezek a konfliktusok nem
értek el olyan szintre, hogy ez barmiben akaddlyozta volna a
munkdnkat.

A problémdk kozos megbeszélése mindig eredményt hoz.
Arrdl, hogy a kollegdk milyen szinten fogadtdk el a személyemet és a
vezetési médszeremet, 6ket kell megkérdezni.

Pdlydzatok

Igyekszem minden pdlyazati lehetdséget felkutatni és azon indulni. A
tanévben nyertesek voltunk egy DM pdlydzaton ahol a gyermekek
részére 60 db magas védéfokozatld naptejet kaptunk. Nagyon
fontosnak tartom ezt, hiszen a nydr nagy részét kint a szabadban
toltjik, és igy valamelyest védelmet kapnak a kdros sugdrzdsok ellen,



A telepiilés alapitvanya részérél is kaptunk tdmogatdst, igy
sportszereket vehettiink, szinhdzlatogatdst szerveztiink.

Pillanatnyilag folyamatban van egy pdlydzatunk, ami segithetne a sé
szoba kialakitasdban. Ennek elbirdldsa a nyar végén varhata.

A Zrinyi Miklos Mivelédési Haz segitségével sikeriilt bekeriilni egy
nagyon eldnyds pdlydzatba.

Egyrészrdl a gyermekek sok Gj programon vehetnek részt ez dltal,
masrészt az ehhez sziikséges eszkozoket is igényelni lehet.

A jovdben is nagy gondot szeretnék forditani a pdlydzati lehetéségek
kihaszndldsdra.

Ellendrzés értékelés rendszere

Szakmai, pedagdgiai munka ellenérzése az éves munkatervben
foglaltak alapjan tortént.

Az ellenérzés kiterjedt a pedagdgiai munkadval kapcsolatos
dokumentdcié kezelésére is.

Az ellenérzés sordn szerzett tapasztalatok, észrevételek
megbeszélésre keriiltek.

Az ellenérzések idépontja, témdja a csoportnaploban keriilt
dokumentdldsra.

Ovodai nevelésiink sordn munkatdrsaimmal arra térekedtiink, hogy
nevelési céljainkat valamennyi gyermek nevelésében egyéni
sajatossdgaihoz mérten elérjiik.

Az eredmények, visszajelzések lattdn, lgy érzem, hogy a kitlizott
célok nagy részét elértiik. A sok munkdért karpotldas szamunkra, hogy
a gyermekek orommel jonnek évoddba, értelmi képességeik,
készségeik fejlédnek.



Az ovoda és a csaldd kapcsolata

Az 6vodai nevelés kiegészitéje a csalddi nevelésnek, eredménye attal
is fligg, mennyire torekszik az egyiittmikodésre.

Célunk: a két nevelési teriilet 6sszhangba hozdsa, megtartva azok
sajdtossdgait. Feltétele az dvoda részérdl: a differencidlt
szemléletmdd, empdtia és tolerancia megléte.

Feladatunk:

-A gyermekek csaladban elfoglalt helyének megismerése.

Az eredményes egyiittm(ikodés legfontosabb feltételei:
-Kélcsonos bizalom a csalddban és az évoda kozott nyilt, 6szinte
egylittmikodés.

-A sziildk vilagnézetének tiszteletben tartdsa.

-A sziilok nevelési elvének, véleményének tiszteletben tartdsa.
-Az ovoda - csaldd, illetve az 6véné és a sziilé kapcsolatdban
érvényesiiljon a kolcsonhatds.

-A sziil6k tdjékoztatdsa az évodai nevelémunkardl.

-Az 6vodai életbe valé betekintés lehetéségének biztositdsa.
-A sziil6 érezze, hogy gyermekét szeretik az 6voddban.

-Az 6vond emberi magatartdsa, szakmai felkésziiltsége példamutaté
legyen.

A kapcsolattartds formdi

-Beiratds, csalddldtogatas
-Délelétt - délutani taldlkozasok
-Sziilés beszoktatdasa
-Fogaddéra

-Egyéni beszélgetések
-Unnepségek

-Kirandulasok

- Nyilt napok



-Kulturdlis rendezvények
-5ziil6i értekezletek

Kiilsé kapcsolatok

Az 6voda kiilsé kapcsolatainak dpoldsdra igyekeztiink hangsulyt
fektetni. Ez bizonyos esetekben napi kapcsolatot jelentett, ahogy az
el6z6ekben mdr szé volt réla.

A jovében is szeretnénk hatékonyan és zokkenémentesen
egyittmikodni a gyermekek érdekében.

Osszegzés

Az elmdlt idészak bevezetése volt egy hosszabb tdvra tervezett
munkdnak. Otletekben nincs hidny, reményeim szerint a
megvaldsuldsuk is véghezviheté. Mindez a kozosen végzett munkdnak
eredménye.

Koszonettel tartozom az Onkormdnyzat minden munkatdrsdnak,
akivel munkdm sordn kapcsolatba keriiltem.

A tovdbbi j6 egyiittmiikodés reményében maradok tisztelettel.

Berzence, 2013.06.01.

Kirdly Krisztina

»Add meg az emberi elhatarozasnak azt a lehetdséget, amelyre sziiksége van, hogy
beilleszkedjék a vilagba és az id6be, elhelyezkedhessék az emberi szandékok, a valtozas
torvényei kozott.,, (Marai Sandor)



