Beszamolo a Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulas
2012. év I-11. félévi mikodésérol

I. Bevezetés

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Tv. a Tarsuldsi Tanacs
tagjainak beszamolasi kotelezettséget ir el6 a Tarsulasi Tanacsban végzett munkarol.

A korabbi évekhez hasonldéan a munkaszervezet elkészitette a Csurgd Kistérségi Tobbcélu
Tarsulds miikodésérdl szold szakmai beszamolot. Jelen beszdmold a 2012. év munkajat
osszegzi. (2012. januar 1-t61 2012. december 31-ig.)

I1. A Tarsulasi Tanacs iilései:

A 2012. évben a Tarsulasi Tanacs 6sszesen 9 alkalommal iilésezett.
Az iilések 2 alkalommal nem voltak hatarozatképesek.
A hianyzo tagok javarészt elore jelezték tdvolmaradasukat.

A testiilet az iilésein 6sszesen 27 db hatarozatot hozott.

Torvényességi észrevételek szama: 0

A téarsulds 4gazati bizottsagai altaldban a Tandcs iiléseit megeldzden iiléseztek, munkajuk a
Tarsulasi Tanacs munkajdhoz igazodott.

A bizottsagi ilések szdma kovetkezoképpen alakult:
Pénziigyi Bizottsag: 7 iilés
Human Bizottsag: 4 {ilés; 8 darab hatarozat

I11. A tobbcélu tarsulas 2012. évi munkaja

1. 2012. februar 13-an megtartott iilésen

a.) Elfogadasra keriilt a Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulas 2012. évi koltségvetése

A tarsulas 2013. évi kiadasi és bevételi f6osszege 274 106 eFt-ban keriilt tervezésre, 2 925 eFt
tartalékkal. A koltségvetésbe beépiilt a Csurgd Kistérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgalat, valamint a Napsugdr Szocialis Intézmény, mint a tarsulds Ondlloan milk6do
intézményei koltségvetése is. A Csurgd Kistérségi Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat
Osszes bevétele 2012. évre 30 338 eFt, kiadasi foosszege 30 978 eFt Osszegben kerilt
tervezésre, a Napsugar Szocialis Intézmény esetén 615 eFt bevétellel és 6 205 eFt kiadassal
terveztliink. A bevételek €s a kiadasok kozotti kiilonbozeteket a tarsulas az altalanos tartalék
terhére finanszirozta.

Tekintve az Onkorményzatok nehéz gazdasagi helyzetét, a teriiletfejlesztési tagdijat nem
emelte a tarsulasi tanacs, igy tovabbra is 65 Ft/lakos 0sszegben jarultak hozzé a telepiilések a
2012. évi teriiletfejelsztési feladatok ellatasdhoz. A siirgdsségi orvosi ligyelet ellatdsahoz



ebben az évben is 91 Ft/f6 hozzdjarulas keriilt tervezésre. Egyéb, a telepiilések altal
rendszeresen fizetendd hozzajarulas nem keriilt megallapitasra.

b.) Elfogaddsra keriilt a Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulds kozéptavi terve

Az Allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 29. § (3) szerint:

»A helyl dnkormanyzat, a nemzetiségi onkormanyzat, a tobbcélu kistérségi tarsulds, és a
jogi személyiségl tarsulas évente, legkésobb a koltségvetési rendelet, hatarozat elfogadasaig
hatarozatban allapitja meg a Stabilitasi tv. 45. § (1) bekezdés a) pontja felhatalmazasa alapjan
kiadott jogszabalyban meghatarozottak szerinti sajat bevételeinek, valamint a Stabilitasi tv. 3.
§ (1) bekezdése szerinti addssagot keletkeztetd ligyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek a
koltségvetési évet kovetd harom évre varhatd 0sszegét.”

Fentiek értelmében elfogadasra keriilt a kozéptava terv a 2013-2015 iddszakra.

C.) A tarsulds a tobbcélii tarsulis és Gyékényes Kozség Onkormanyzata kizott kéttetett, a
kistérségi tarsulas tulajdondaban dallo FORD TRANSIT tipusu, KKN 075 forgalmi
rendszamu kozosségi buszra vonatkozo iizemeltetési megdllapodast felbontotta, és Zakdany
Kézség Onkormanyzatdival ugyanezen buszra iizemeltetési megdllapodast kitott.

A Gyékényes Kozségben mikodd altalanos iskola tagintézményként csatlakozott a Zrinyi
Miklés Altalanos és Alapfoka Miivészeti Iskola és Egységes Ovoda-Bolesddéhez, igy a
tovabbiakban Gyékényes Kozség Onkormanyzata helyett Zakiny Kozség kivanja
iskolbuszként hasznélni a nevezett kdzosségi buszt. A Gyékényes kozséggel érvényben 1évo
megallapodas hatalyat vesztette, a Zakany kozséggel kotendd megallapodas pedig elfogadasra
kertilt.

d.) A Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsuldis ,, A helyi kozosség és a szocidlis, oktatdsi,
foglalkoztatdsi kozszolgdltatisok szakembereinek timogatisa” cimii padlydzatinak
benyijtasdrél dontott a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program TAMOP 5.1.1.-11/1/B
konstrukcidjara

Jelen projekt keretében helyi kozosségépités ¢€s szocidlis, oktatasi €s foglalkoztatasi
kozszolgaltatasok szakembereinek képzésének-foglalkoztatasanak tdmogatisa volt a cél. A
tamogatas mértéke a projekt elszdmolhaté Osszes koltségének 100%-a. A palyazonak
onrésszel nem kellett hozzéjarulnia a projekt megvaldsitdsdhoz.

A projekt keretében a tarsulas céljai:

Cél a civil szervezetek egymadassal torténd kommunikacidjdnak meginditdsa, az
informécidaramlas elinditdsa, a folyamatos kapcsolattartds lehetdségének megteremtése,
valamint a civil szervezetek tevékenységének lakossaggal torténd megismertetése. A civil
szervezetek mellett kiemelt hangsulyt fektetiink a szocidlis intézmények szolgéltatasa
kihasznaltsaganak novelésére, az alap ¢és szakelldtd intézmények tevékenységeinek,
szolgaltatdsainak mind szélesebb korli megismertetésére. Ennek megvaldsitasara egy 30-32
oldalas (AS5) kiadvany szerkesztését tervezziik, melyben bemutatasra keriilnek a térségben
miikodd civil szervezetek, valamint az alap és szakellatd intézmények, elérhetdségekkel,
informaciokkal.

Az egészséges ¢€letmod, egészségmeglrzés témakorében felndttek és gyermekek szamara
tanacsadast, t4jékoztatd programokat terveziink megvalositani. E  tanacsadasokra,
programokra a projekt sordn kettd havonta — dsszesen 12 alkalommal — keriil sor a kistérség



egyes oktatdsi és szocidlis intézményeiben. Ilyen programok rendezésére a lakossag
bevonasaval is sor keril. A csurgdi Csokonai Kozosségi Héz téritésmentesen
rendelkezésiinkre bocsat egy-egy termet azon eléadasok megtartdsara, melyeken felnéttek és
gyerekek egyiitt vesznek részt.

A helyi szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok, valamint kozdsségi
szolgaltatasok, érdekképviseleti funkciok fejlesztése a munkatarsak (sziikség esetén
onkéntesek, laikus segitdk) képzésével, szervezetfejlesztéssel: gyakorld szakemberek
felkészitése, képzése, a szakemberek kozotti tapasztalatcsere, tudastranszfer erdsitése.

E tevékenységcsoport keretében megvalosuld tevékenységek: egy OKIJ-s képzés és kettd
nyelvtanfolyam.

Az OKJ-s képesitést add képzés célja az oktatdsi, szocidlis szakemberek foglalkoztatdsanak
tamogatasa, segitése. E képzés altal a kistérségben 20 6 gyermek- ¢és ifjusagi feliigyeld
végzettséghez juthat amellett, hogy hatarozott idejli, kettd év iddtartamu munkaviszonyt
létesitiink veliik. E képesitést megszerzd személyek a térség oktatasi és szocidlis
intézményeiben keriilnek elhelyezésre, mely altal az oktatdsi és szocidlis szakemberek
terheltsége csokken. Nyelvi képzések megvalositasat is tervezziik a szakemberek szamara
német illetve angol nyelvbol.

e.) A Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Tarsulasi Tandcsa elfogadta a Csurgoi Kistérség
Fejlesztési Tervét, mint a kistérség 2011-2015-ig tarto idoszakra vonatkozo kozéptavu
fejlesztési dokumentumadt.

A 2011-2015-6s idotartamra vonatkozd fejlesztési terv elkészitése soran aktualizalasra
kertiltek a kistérség adottsagai; infrastrukturalis helyzete; népességének alakuldsa; munkaerd-
piaci helyzete; gazdasagi helyzete; turisztikai helyzetképe; oktatasi, szocialis €s egészségiigyi
helyzete, valamint bemutatasra keriilt a csurg6i kistérség fejlesztési stratégiaja. A fejlesztési
terv véleményezés céljabol kikiildésre kertilt a kistérségi telepiilések polgarmesterei részére.

A 16/2010. (IL.5.) Korm. rendelet értelmében a Tarsuldsi Tanécs altal elfogadott fejlesztési
tervet (Csurgoi  Kistérség Fejlesztési Terve 2011-2015) a  VATI Nonprofit Kft.
Dokumentacids Kozpontja részére meg kellett kiildeni.

f.) A Tarsuldsi Tandcs elfogadta a 841383 szamu szakfeladatot, Teriiletfejlesztési és
teriiletrendezési helyi feladatok” elnevezéssel

2012.01.01. napjatdl valtozas kovetkezett be az addig hasznalatos szakfeladatrendben. Ezen
valtozds miatt a Csurgd Kistérségi Tobbceélu Tarsulas esetében a 841354 addigi
Tertiletpolitikai tamogatasok és tevékenységek megnevezésli szakfeladat a Magyar
Allamkincstar ltal megsziintetésre keriilt.

Mivel a megsziind szakfeladat a tovabbiakban tobb szakfeladat megadasaval helyettesithetd,
esetiinkben egyedileg kellett gondoskodni a sziikséges szakfeladat megadasarol,
bejelentésérdl.

A teriiletpolitikai tdmogatasok és tevékenységek 0j szakfeladat szama 841383. Az 56/2011
(X11.31.) NGM rendelet szerint itt kell megtervezni és elszamolni:

- a terliletfejlesztési €s terliletrendezési helyi igazgatési és szabalyozasi feladatokhoz kothetd
bevételeket és kiadasokat,

- a teriletfejlesztési tamogatasokat, ¢és ahhoz kapcsolodd tevékenységek bevételeit ¢és
kiadésait.



2. 2012. marcius 29-én megtartott iilésen

a.) Elfogaddsra keriilt a Nefela Dél-magyarorszagi Jégesdelharitisi Egyesiilés 2011. évi
tevékenységérdl és gazdalkoddsanak varhato alakuldsarol késziilt beszamolo

A Nefela Dél-magyarorszagi Jéges6elharitasi Egyesiilés elkészitette a 201 1. évi tevékenységérdl szolo
beszamolot, melyben részletesen bemutatja a csurgdi kistérségben végzett tevékenységét havi
bontasban.

b.) A Tarsuldsi Tandcs elfogadta a kistérségben miikoddé mozgokonyvtari szolgaltatds 2011.
évi miikodésérol sz0lo beszamolot

A Virosi Konyvtar mozgdkonyvtar mikodtetéséért felelds konyvtarosa a szerzédésben eloirt
hataridore a beszamolot elkészitette. A beszamold részletesen, telepiilésekre lebontva
tartalmazta a mozgokonyvtar 2011. évi szakmai mukodését, az elért eredményeket és a
pénzeszkozok felhaszndldsat. A beszamoltatds a hatdlyos szerzddésben foglaltak szerint
tortént.

C) A kistérségben miikodd mozgokonyvtari szolgdltatas hatdlyos szerzddése mdodositisra
keriilt.

Az érvényben 1évé szerzddés modositdsat indokolta, hogy Somogyudvarhely Kozség is
csatlakozott a mozgdokonyvtari feladat ellatdsdhoz. Igy mar Berzence kivételével a kistérség
valamennyi telepiilése részt vesz a mozgokonyvtari szolgaltatasban.

d) Modositasra keriilt a szocidlis ellatasok teritési dijarol szolo 43/2007. (XIL21) szamu
CSKTT hatdarozat

A jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas esetén az intézményi téritési dij 23 Ft/késziilek/nap,
azaz huszonharom forint/késziilék/nap dsszegben keriilt megallapitasra.

Az igénybe vehetd kedvezmények az alabbiak szerint alakultak:

., Amennyiben az ellatott havi jovedelme nem éri el a hatdlyos nyugdijminimum kétszeresét, a
szolgaltatas ingyenes.

Amennyiben az ellatott havi jovedelme eléri a hatalyos nyugdijminimum kétszeresét, de nem
haladja meg annak haromszorosat, a személyi téritési dij az intézményi téritési dij 50 %-a.
Amennyiben az ellatott havi jovedelme a hatalyos nyugdijminimum haromszorosat
meghaladja, a személyi téritési dij megegyezik az intézmeényi téritési dijjal.”

Fogyatékkal ¢€l0k nappali intézményi elldtdsa esetén az intézményi téritési dij 3.762
Ft/ellatott/nap, azaz Haromezer-hétszazhatvankettd forint/ellatott/nap Osszegben Kkeriilt
megallapitasra.

Fogyatékkal él6k nappali intézményi ellatasat és ott étkezés intézményi téritési dijat 4.172
Ft/ellatott/nap, azaz Négyezer-egyszazhetvenkettd forint/ellatott/nap dsszegben hatarozta meg
a tandcs.

Az igénybe vehetd kedvezményeket az alabbiak szerint allapitotta meg a tarsuldsi tandcs:

a.) Nappali ellatas

(1)  Amennyiben az ellatott havi jovedelme nem éri el a hatalyos nyugdijminimum
osszegéet, a szolgaltatds ingyenes.




(2) Amennyiben az ellatott havi jovedelme eléri a hatalyos nyugdijminimum 6sszegét, de nem
haladja meg annak kétszeresét, a személyi téritési dij az intézményi teritési dij 5 %-a.

(3) Amennyiben az ellatott havi jovedelme eléri a hatdlyos nyugdijminimum kétszereset, de
nem haladja meg annak haromszorosat, a személyi téritési dij az intézményi téritési dij 8 %o-a.
(4) Amennyiben az ellatott havi jovedelme a hatalyos nyugdijminimum hdromszorosdt
meghaladja, a személyi téritési dij megegyezik az intézményi téritési dijjal.

b.) Nappali ellatas és ott étkezés

(1)  Amennyiben az elldtott havi jovedelme nem éri el a hatdilyos nyugdijminimum
osszeget, a személyi téritési dij megegyezik az étkezésért fizetendo dij osszegével.

(2) Amennyiben az ellatott havi jovedelme eléri a hatdlyos nyugdijminimum osszegét, de nem
haladja meg annak kétszeresét, a személyi teritési dij az intézményi téritési dij 12 %-a.

(3) Amennyiben az ellatott havi jovedelme eléri a hatalyos nyugdijminimum kétszeresét, de
nem haladja meg annak haromszorosat, a személyi téritési dij az intézményi téritési dij 15 %-
a.

(4) Amennyiben az ellatott havi jovedelme a hatdlyos nyugdijminimum haromszorosat
meghaladja, a személyi téritési dij megegyezik az intézményi téritési dijjal.”

€) A Csurgoé Kistérségi Tobbcélu Tdarsulds Tarsuldsi Tandcsa hozzdjarult ahhoz, hogy a
fenntartasaban lévé Napsugdr Szocidlis Intézményben az étkezgtetést a Csurgo Varosi Iskoldk és
Ovodakkal kotott megdllapodds megkdtésével biztositsdak.

A nappali ellatas soran étkeztetési lehetdséget kell az ellatottak részére biztositani, igy a Napsugar
Szocialis Intézmény megallapodast kotott a Csurgd Vérosi Iskolak és Ovodakkal szocilis étkeztetés
vasarlasara. Ezen étkeztetési forma elérhetd tavolsagban, kedvezd aron biztosit lehetdséget az
intézmény ellatottai szamara napi egyszeri melegétel elfogyasztasara.

3. 2012. aprilis 27-én megtartott iilésen
Az iilés nem volt hatarozatképes.

4.2012. majus 11-én megtartott iilésen

a.) A kistérséget érinté 2012-2013. évi menetrendek tervezetérdl tdjékoztatot tartott a MAV
és a Volan

Az iilésen a korabbi évekhez hasonléan a MAV és a VOLAN menetrend tervezetének
tajékoztatdjara keriilt sor. A MAV START Zrt. Regionélis Koordinatora a csurgdi kistérséget
érintd két vasutvonaldnak menetrend tervezetérdl adott felvildgositast. Kapos Volan Zrt.
képviseldje a Kapos Volan altal tervezett menetrend valtoztatdsokat ismertette.

b.) A tandcs elfogadta a Csurgé Kistérségi Tobbcéli Tarsulds dtmeneti gazddilkoddsrdl szolé
hatdrozat hianydaban 2012. janudr 1-t6l 2012. februdar 13-ig teljesitett koltségvetési bevételeinek és
kiaddsainak alakuldsarol sz0lo beszamolot

A Térsuléasi Tanacs a koltségvetési hatarozatot a 2012. év kezdetéig nem alkotta meg és az
atmeneti gazdalkodasrol hatarozatot nem hozott, igy a Tanacs elndke jogosult volt a Tébbcélu
Tarsulas koltségvetését megilletdé bevételeknek a hatalyos jogszabalyok szerinti beszedésére
¢s a kiadasok aranyos teljesitésére. Az errdl szolo beszamold keriilt elfogadasra 13 538 eFt
bevétellel, és 13 379 eFt kiadassal.



C.) A Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulas 2011. évi kéltségvetésének teljesitésérdl szolo
beszamolo elfogadasra keriilt

A 2011. év soran a tervezett bevételek 91,2%-a 332 056 eFt Osszegben, a tervezett
kiadasoknak pedig 89,3%-a 325 130 eFt Osszegben teljesiilt. Elmondhatd, hogy a tarsulas
2011. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott, stabil, kiszamithatdo volt. Semmilyen rendkiviili
esemény nem befolyasolta a koltségvetés elore tervezett teljesitését.

d) A tarsulasi tandcs elfogadta a 2011. évi belsé ellendrzési jelentést

A Csurgd Kistérségi Tobbcélu Térsulas belsé ellendrzési rendszere Csurgd Varos
Polgarmesteri Hivataldban foglalkoztatott 2 {6 belsd ellendrre és 1 f6 belsd ellendrzési
vezetore épil. A 18 Onkormdnyzat onalléan miikodd és onalldan miikodo és gazdalkodod
intézményeinél belsd ellendrt nem foglalkoztatnak. Az intézmények fiiggetlenitett belsd
ellendri feladatait is a Tarsulds belsé ellendrei latjak el. A belsé ellendrzési vezetdi
feladatokat Csurgd Varos Jegyzdje latja el, aki tanacsaival, allasfoglalasaval segiti a belso
ellen6rok munkajat.

I. Atfogé ellenérzések
1. Polgarmesteri Hivatal, Gyékényes
2. Varosi Konyvtar, Csurgd
3. Gondozasi Kozpont, Gyékényes
4. Lurké Kuckéd Ovoda, Ortilos
5. Harsvirag Ovoda, Zakanyfalu
Il. Téma ellendrzések
A. Szabalyszeriiségi ellendrzés
1. Allami normativa igénybevételét megalapozé adatszolgdltatis ellendrzése
elszamoldskor
Valamennyi kdzoktatési, szocialis intézmény, Onkorményzat Hivatala
2. Allami normativa igénybevételét megalapozé adatszolgaltatis ellendrzése
tervezéskor
Valamennyi kdzoktatsi, szocialis intézmény, Onkorményzat Hivatala
3. Koltségvetés megalapozottsag vizsgalata
o Inke Kdzség Onkorményzata
o Berzence Nagykozség Onkormanyzata
o Somogyudvarhely K6zség Onkormanyzata
o Porrog- Porrogszentkiraly- Porrogszentpal- Somogybiikkosd Kozségek
Korjegyzdsége
4. Helyi adok kivetésének és behajtasanak utoellenorzése
o Porrog- Porrogszentkiraly- Porrogszentpal- Somogybiikkdsd Kozség
o Inke Kozség
o Berzence Nagykozség Onkorméanyzata
o Zakany Kozség Onkormanyzata

5. Falugondnoki szolgalat ellendrzése

o Szenta Kézség Onkorményzata
6. Személyi anyag ellenorzése

o Csurgd Varos Onkorményzata
1. Céljellegii tamogatas utoellenorzése

o Csurgd Varos Onkorményzata



o Somogyudvarhely K6zség Onkormanyzata
8. Gazdalkodas szabalyszeriiségének ellendrzése

o Csurgoénagymarton Kézség Onkormanyzata

o Szenta K6zség Onkormanyzata

B. Pénziigyi ellenérzés
1. Pénzkezelés ellenorzése
o Inke Kozség Onkormanyzata
o Grof Bethlen Istvan Altalanos Iskola és Ovoda, Inke
o Zakany Kézség Onkormanyzata
o Tharosberény- Iharos- Poganyszentpéter Kozségek Onkormanyzatai
2. Elelmezés ellendrzése
o Kavulak Janos Altalanos Iskola, Berzence
o Somogyudvarhely Kézség Onkorményzata
o Berzence Nagykozség Onkorményzata szocialis étkeztetés (utd)
o Csurgénagymarton Kozség Onkorméanyzata
o Szenta Kézség Onkormanyzata
3. Tantargyfelosztas ellendrzése
o Korzeti Altalanos Iskola és Ovoda, Tharosberény
4. Személyi juttatdasok ellenorzése
o Egészségiigyi és Szocialis Gondozasi Intézmény, Csurgd (utd)
o Ovoda, Berzence (uto)
5. Szocidlis tamogatasok megallapitdsa, folyositasa és visszaigénylésének
ellendrzése
o Ortilos Kozség Onkorméanyzata (utd)
o Zéakanyfalu Kozség Onkorméanyzata (uto)
o Somogycsicsé Kozség Onkormanyzata
o Csurgénagymarton Kézség Onkormanyzata

C. Megbizhatésagi ellenérzés
1. Zdrszamadas ellenorzése
o Berzence Nagykozség Onkormanyzata

A megjelolt ellendrzési feladatok mindegyike a 2011. évben végrehajtasra keriilt.

e) Elfogadta a tarsuldsi tandcs a Csurgo Kistérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgdlat
2011. évrol készitett beszamolojat

A Csurgd Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat 2011. évi szakmai beszamoloja
tartalmazta:

a 2011. évben az intézmény altal nyujtott tevékenységeket;

a személyi feltételek megvaldsulédsat, kitérve a jelzérendszeres hazi segitségnyljtas és
egyéb szolgaltatdsok esetére is;

a szolgaltatasok helyszini szakmai ellendrzéseit, szakmai felligyeleteit;

az egy¢b feltételek megvalosulasat, €s a targyi feltételek jelenlegi helyzetét;

az alapszolgaltatdsokkal kapcsolatos informéciokat;

a beszamolo mellékleteként a szolgalat altal biztositott alapfeladatok fobb statisztikai
mutatait.
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A beszamolobol megallapithaté volt, hogy az intézmény a fenntarté altal meghatarozott
kozalkalmazotti 1étszamkeretek kozott mikodott a 2011. év soran. (2/2011. (11. 09.) CSKTT
hatarozat a Tarsulas 2011. évi koltségvetésérdl I1. rész 19 pont)

5. 2012. augusztus 23-an megtartott iilésen
a.) Tdjékoztato megtartdsdra keriilt sor a kistérség kiozbiztonsdgi helyzetérdl

A Nagyatadi Renddrkapitdnysag parancsnoka, Hegediis Janos alezredes értékelte a 2012. év
eddigi idOszakat, tajékoztratta a tarsuldsi tanacsot az eddig elért eredményekrdl, idOszeri
adatokrol, aktualitasokrol.

b.) Elfogaddsra keriilt a Csurgo Kistérségi hétvégi és hétkizi orvosi iigyelet miikodésérol
szolo 2011. évi szakmai beszdamolo

Az 0Osszegz0 jelentés tartalmazta a kistérségi iigyelet milkddésének személyi, technikai
feltételeit, valamint a 2011. év betegforgalmat az indokolt és indokolatlan hivasokkal
kiegészitve.

c.) Elfogadta a tarsuldsi tandcs a tobbcélu tarsulas 2012. év 1. félévi gazdalkoddsdrol
készitett beszamoldjat

130 963 eFt Osszeggel, 47,8%-ban teljesiiltek a bevételek, a kiaddsok pedig a tervezett
eldiranyzatok 43,1%-ban 118 103 eFt-ban keriiltek kifizetésre.

d.) Dontés sziiletett a Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulas 2012. évi koltségvetésének
modositasarol

A koltségvetés modositasat indokolta:

e A 2012. év 4prilisi normativa lemondas soran szocidlis alapszolgaltatasi feladatok
ellatasa jogcimen 180 eFt-tal csokkent a tarsulds normativ tdmogatésa.

e FEredeti eldiranyzatként nem tervezhetd, kdzpontositott eldiranyzat keretében dsszesen
616 eFt 0sszeg tervezésre keriilt a tarsulas bevételei kozott személyi jellegli koltségek
fedezésre.

e Az iskolabusz szolgaltatds vésarlasra eredetileg tervezett Osszeget az egyéb célu
személyszallitasi szolgaltatds novekedése miatt emelni volt sziikséges.

Ezzel egyidejiileg az iskolabusz miikddtetéséhez valdo hozzajarulds Osszege is
emelkedett.

e A 2010. év végén a siirgdsségi orvosi ligyeleti feladat ellatasara kiirt kdzbeszerzési
eljaras soran 1 000 eFt biztositékként atutalasra keriilt a tarsulas szamlajara, melyet a
szerz6dés lejartakor vissza kell fizetni a feladatot ellatd szaméara. Ez a feladat ellatasi
szerz0dés 2012. év végén jar le, igy betervezésre kertilt az 1 000 eFt, mint kiadas.

o A Csurg6 Kistérségi Tobbeélu Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa 2011. év soran LEADER
palyazat benyujtasardl dontott, melynek tdmogatoi hatarozata a 2012. évben érkezett
meg a tarsuldshoz. A palyazat Gnerejét a 27%-os AFA Gsszege képezi, mely 405 eFt
Osszeg. Ez az 0sszeg tervezésre keriilt a koltségvetésben.

o MO Térségi Fejlesztési Tanacs mikodéséhez valdo hozzdjarulasként 50 eFt Osszeg
tervezésre kertilt.



e.) Modositdsra keriilt a Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulds 2010. évi koltségvetése

A koltségvetés modositasat az indokolta, hogy idékdzben a miikddési és a fejlesztési
bevételek és ezzel egyiitt a kiadasok is megvaltoztak.

A modositas indokai a kovetkezok voltak:

- A Csurgd Kistérségi Tobbcélu Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a 2009. évi zarszamadasa
keretében meghatdrozta a pénzmaradvanyat és annak felosztasat.

- A 2009. évi beszamol6 keretében mutatoszam felmérésre is sor keriilt, melynek keretében a
Tarsuldsnak Osszességében normativa jogtalan igénybe vétele miatt visszafizetési
kotelezettsége és potigénye keletkezett.

- A koltségvetés-tervezés soran rendelkezésre allo forrasok alapjan nem volt lehetdség a
Csurg6 Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat alkalmazottai részére étkezési
hozzajarulast biztositani.

- A Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulas a 11/2010 (I11.31) szamt CSKTT hatarozata alapjan
hozzéjarulast biztositott 2010. évi koltségvetésébol az M9 Térségi Fejlesztési Tanacs
megalakitasdhoz.

- A 17/2010 (IV.18) szamu CSKTT hatarozat értelmében a Csurgd Kistérségi Tobbeélu
Tarsulds 2010.05.05 ¢és 2010.10.31 kozott 21 {6 foglalkoztatasat vallalta a Dél-dunantiali
Regionalis Munkaiigyi Kozpont tdmogatasa mellett. A tamogatds mértéke a bér és jarulék
koltségek 90%-a. A fennmarado 10%-ot a Csurgd Kistérségi Tobbeélu Tarsulas az altalanos
tartalékbol fedezte.

- A Csurgo Kistérségi Tobbeélt Tarsulas 7/2010. (II.11.) sz. hatdrozata alapjan palyazatot
nyujtott be kdzosségi busz beszerzésére, mely projektet tdmogatasra érdemesnek itélték. A
koz0sségi busz beszerzéséhez a tamogatasi 6sszeg mellett oner6t is kellett biztositani.

- A Csurgd Kistérségi Tobbeélu Tarsulas koézmunkaprogramjanak koltségvetését is
modositani kellett, mert az eredetileg tervezett koltségek kozott dtcsoportositasok torténtek. A
program 0sszkoltsége nem valtozott.

- A Barcsi Tobbceélu Kistérségi Tarsulds gesztorsdgaval benyujtott ,,2010/02 Romak
Ko6zmunkaprogramja” projekt keretében az 53/2009. (XII.19.) szamu CSKTT hatarozat
értelmében a palyadzat soran érintett telepiilések Onkorményzatai kotelezettséget vallaltak a
palyazat sordan beszerzésre keriilt anyagok, eszk6zok, szolgaltatdsok afajanak megfizetésére.
Ez az 0Osszeg a Csurgd Kistérségi Tobbcéli Tarsulds koltségvetésében egyfeldl
tamogatasértékii kiadas, masfeldl pedig tamogatasértékli bevétel.

1) Dontés sziiletett a Csurgoi Napsugdr gyesiilet részére 3 600 eFt osszeg visszatéritendd
tamogtasrol .

A Csurgdi Napsugar Egyesiilet 2011. novemberében sikeres projektdtletet nytjtott be a
Mezdgazdasagi és Videkfejlesztési Hivatal altal kiirt Helyi Vidékfejlesztési Stratégidk
LEADER fejezetében. E palyazat kertében az egyesiilet nulla forint onerével 3 670 760 Ft
vissza nem téritendd tdmogatast nyert el. Mivel e palyazati konstrukcio utdéfinanszirozasos, az
egyesiiletnek meg kellett elélegezni ezt az Osszeget, de sajnos nem allt rendelkezésiikre a
forrds. Az egyesiilet vezetdje azzal a kéréssel fordult a Tisztelt Téarsulasi Tanacshoz, hogy
3600 000 Ft osszegii visszatéritendé tamogatast biztositson szamukra a Csurgd Kistérségi
Tobbeélu Térsulas.

A visszatéritendd tdmogatds Osszegére a LEADER tdmogatoi hatarozat nyujt fedezetet. A
kifizetési kérelem alapjan lehivott tdmogatéasi 6sszegekbdl fizetik vissza a kapott tdmogatast,
legkésébb 2013. december 31. napjaig



g.) A Napsugar Szocidlis Intézmény vezetije tdjékozttot tartott az intézmény eddigi
miikodésérol

Vassné Huszics Bernadett a Napsugar Szocidlis Intézmény vezetdjeként bemutatta az
intézmény altal elért eddigi eredményeket, a megvalodsitott tevékenységeket, valamint a
tarsulési tanacsot tajékoztatta az intézmény jovobeni céljairol is.

6. 2012. oktéber 26-an megtartott iilésen

a.) A Tarsuldasi Tandcsa elhatdarozta, hogy a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
keretében kiirt TAMOP-5.3.1-B-2-12/2 ,,Roma emberek képzésbe dgyazott foglalkoztatisa a
szocidlis és gyermekjoléti ellatorendszerben” programon a pdlyazati feltételeknek
megfeleloen a Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulas részt kivan venni.

E projekt 2013. évi kezdéssel 2 f6 roma né foglalkoztatasat teszi lehetévé azzal, hogy a
projekt célja a csalddsegitd szolgélat kapacitdsanak bdvitése, az elért lakossagszam ndvelése.

b.) A tdarsulas dontott arrol, hogy kozbeszerzési eljdrast folytat le a hétvégi- és hétkizi orvosi
iigyelet tovabbi miikodtetése érdekében a Csurgoi kistérségben

Kistérségiinkben a kdzponti orvosi tigyeletet az Emergency Service Kft latja el, akikkel a
tarsulas szerzddése 2012. december 31. napjan lejar. Ahhoz, hogy a feladat ellatasa
folyamatosan, zavartalanul biztosithat6 legyen 2013. év januarjatol is, a kdzbeszerzési eljaras
lefolytatasat meg kell kezdeni.

A tanacs kivalasztotta Nyergesi Ferenc hivatalos kozbeszerzési tanacsadot az ligyelet
kozbeszerzésének lefolytatasara.

7.2012. november 14-én megtartott iilésen
a.) Elfogadasra keriilt a Tobbcélu Tarsuldas 2013. évi belsé ellendrzési iitemterve

A feladatok tervezésénél fontos szempont volt, hogy azoknal a koltségvetési szerveknél
tervezziink atfogd ellendrzést, ahol az a korabbi iddszakban még nem volt, vagy ahol a helyi
jegyz6 javasolta. A téma ellendrzések kivalasztasakor figyelembe vettilk a jogszabalyi
kotelezettségeket a jegyzok altal kockazatosnak itélt teriileteket és az altaluk javasolt
ellendrzési teriileteket.

Az ellendrzési terv 2 6 tervezett revizori 1étszam mellett késziilt.

b.) A tandcs elfogadta a tarsulds 2012. évi haromnegyedéves beszamoldojat

A tobbcélu tarsulds bevételei a 2012. év soran szeptember 30. napig 189 514 eFt Osszeggel
68,5 %-ban, a kiadasok pedig 191 480 eFt osszeggel, 69,2 %-ban teljesiiltek. A koltségvetés
haromnegyedéves teljesitése idéaranyosnak mondhato.

C.) A tobbcélu tarsulas 2013. évi koncepcioja elfogadasra keriilt

A Csurgo Kistérségi Tobbceélu Tarsulast a csurg6i kistérség 18 telepiilése alkotja. Tobb, mint

nyolc évvel ezeldtt, 2004. évben kezdddott az a folyamat, amely soran gyorsan kialakult egy
jol miikodo, a feladatok kozos ellatasat biztositod tarsulds. A csurgoi kistérség a 2013. évtol
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ugyanezzel a 18 telepiiléssel jards lesz, melynek Csurgd jarasi székhelytelepiilése lesz,
csakligy, mint ahogy jelenleg is a kistérségi kozpont Csurgo.

Fontos célnak tartjiuk, hogy a jovében is megmaradjon ez a jol miikodo tarsulds egy, az
aktudlis jogszabalyi keretek kozott miikodo rendszerként, az dltala felvallalt feladatok
kozos, tarsult formdban torténd ellatasdra.

A telepiilési onkormanyzatok tobbcélu kistérségi tarsulasairdl szolo 2004. évi CVIL torvény
alapjan korabban létrehozott tobbcélu kistérségi tarsulas az altala ellatott feladatok utan az
adott évi koltségvetési torvényben alapjan jar6 tdmogatasokat 2013. junius 30-ig igénybe
veheti, ha vallalja, hogy a tarsuldsi megéllapodas Motv. rendelkezéseinek megfeleld
modositasa 2013. janius 30-an 1ép hatalyba és 2013. junius 30-4ig az intézményt fenntartja.

A tobbcélu kistérségi tarsulas a tdmogatasra 2013. junius 30. napjaig jogosult, ezt kdvetd
hénap elsé napjatdl e tdmogatasokra a feladatot atvevo telepiilési Onkormanyzat, vagy a
tarsulasi megallapodasban kijeldlt székhely dnkorményzat jogosult, amennyiben a fenntartd
az ellatott feladatra mikodési engedéllyel rendelkezik.

2013. évi térségi szintii fejlesztési elképzeléseink

A Csurg6 Kistérségi Tobbcélu Tarsulds megalakulasa ota tobb mitkodési és fejlesztési célu
palyazati tdmogatasban részesiilt. A jové évben is célként fogalmazodott meg a jaras
fejlesztési elképzeléseinek kozOs megvaldsitasa, a palyazati rendszerben jartas, tapasztalt
munkaszervezet altal.

Intézménylink, a Csurgd Kistérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat Europai Unios
palyazati forrasbol TAMOP-5.2.5 jelii projektet valésit meg, mely a 2013. évben zarul le,
valamint benytjtas alatt allt egy TAMOP-5.3.1 jelii projekt is. (-nevezett palyazatot
tdmogatasra itélték, 2013. 4prilis 1. napjaval indul a projekt)

Fentieken tul jelzdrendszeres hézi segitségnyljtas szolgéltatas, valamint a tarsuldsok
miikddési feladatainak ellatasara palyazati felhivas kiirasa varhato.

d.) Déntés sziiletett a Csurgo Kistérségi Hétvégi és Hétkozi orvosi iigyelet elldtasdrol

A Csurg6 Kistérségi Tobbcélt Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a 21/2012. (X.26.) szamia CSKTT
hatarozatat, melyben kozbeszerzési eljaras lefolytatasarol dontott, hatalyon kiviil helyezte. A
Tarsulasi Tandcs utasitotta a munkaszervezetet, hogy 3 napon beliil allitsa 0ssze a szakmai
program kritériumait, és ezt jutassa el a Csurgo6i Egészségiligyi Centrum Szolgéltatdo Nonprofit
Korlatolt Felel0sségli Tarsasadg részére, valamint felkérte a Csurgoi Egészségiigyi Centrum
Szolgaltato Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasadg iligyvezetd igazgatojat, hogy 2012.
december 10-ig a Téarsulasi Tanacs elnokének olyan szakmai programot nyujtson be, mely
garancialis keretek kozott részleteiben tartalmazza az ligyelet szakmailag biztonsagos,
gazdasagos ellatasanak feltételeit.

Az Emergency Service Kereskedelmi és Egészségiigyi Szolgaltatdé Korlatolt Feleldsségii
Tarsasaggal fennalldo szerzOdést hatarozott idére 2013. 4prilis 30-ig, de legkésébb az 1j
szolgaltatoval valo szerz6dés megkdtéséig meghosszabbitotta.

8. 2012. november 29-én megtartott iilésen

Az 1ilés nem volt hatdrozatképes.
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9. 2012. december 20-an megtartott iilésen

a.) Tdajékoztato keriilt megtartisra a Csurgoi Egészségiigyi Centrum Szolgdltaté Nonprofit
Kft hétkozi és hétvégi orvosi iigyeletre vonatkozo szakmai dokumentdcidjarol

A tarsulasi tanacs megvitatta a Csurgoi Egészségiigyi Centrum Szolgaltatd Nonprofit Kft

crer

b.) Elfogaddsra keriilt a tarsulds 2012. évi koltségvetésének modositisa

A koltsgévetés modositasat az alabbiak indokoltak:

e A Csurgo6 Kistérségi Tobbcéll Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa 19/2012 (VIIL.23) szamu
hatarozattal 3 600 eFt visszatéritendd tamogatds atadasarol dontott a Csurgoi
Napsugar Egyestilet részére.

Az iskolabusz miikddtetéséhez vald hozzajarulas 6sszege emelkedett.

e A Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulds munkaszervezetének feladatait Csurgd Varos
Polgarmesteri Hivatala latja el, akinek miikodési célu tamogatasértékii kiadasként
betervezésre keriiltek a munkaszervezet személyi jellegli kifizetései, valamint dologi
kiadésai. A haromnegyedéves beszdmold adatai alapjan latszik, hogy a dologi ¢és a
személyi jellegli kiadasok is tul lettek tervezve, igy csokkentésre keriilt ez az 0sszeg.

C.) Kozbeszerzési tandcsado kivalasztasra keriilt a TIOP-1.2.5-12/1-2012-0014 azonosito
szamu ,, Infrastrukturdlis fejlesztések, mindségi kozoktatds és kozmiivelodeési szolgaltatdsok
nyujtasahoz a csurgdi kistérségben” cimii palyazat megvalositasdahoz

A kozbeszerzési tanacsadd kivalasztasahoz 5 darab ajanlat érkezett. A beérlezett ajanlatok
koziil a legolcsdbbat valasztotta a tarsulasi tanacs, igy arrd dontott, hogy a Csurgd Kistérségi
Tobbeéli Tarsulas ,,Infrastrukturdlis fejlesztések, mindségi kozoktatasi és kozmiivelddési
szolgaltatasok nyujtasahoz a csurgdi kistérségben” cimii, TIOP-1.2.5-12/1-2012-0014
azonosité szamu palyazatanak keretein beliil megvalositandd arubeszerzésére iranyul6 teljes
kozbeszerzési eljarast az ALD Consulting Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft bonyolitsa le,
mely kozbeszerzési tandcsadoi szolgaltatas dija bruttd 444.500 Ft.

IV. A Kistérségi egyiittmiikodés egyéb alkalmai:

A Csurgdi Kistérségben a tarsuldsi iilésen kiviil szdmos olyan ,,mithelymunka” folyt,
amelynek rendkiviil fontos szerepe van a milkddést érintd dontések eldkészitésében, és a
fejlesztés iranyvonalanak meghatarozasaban. Ezek az értekezletek, egyeztetések, kollégiumok
hasonldéan fontos szereppel birnak, mint a Térsulasi Tandcs iilései, am elsdsorban az érdekek
egyeztetés€re, az irdnyvonalak meghatarozasara €s a stratégiai tervezésre van jelentOs
kihatasuk. A beszdmolo jelen részében ezeknek a munkafolyamatoknak bemutatasara keriil
Sor.

1.) Kozbiztonsagi Egyezteté Féorumok

2012. januar 10. és 2012. junius 14. napjan kozbiztonsagi egyeztetd forum keriilt megtartasra,
melyeken Hegedlis Janos, a Nagyatadi Renddrkapitanysag vezetdje tartott tajékoztatot a
kistérség kozbiztonsagi helyzetérdl, ismertette a valtozasokat, tudnivaldkat.
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2.) Fogyatékkal é16k nappali intézményének megnyitoja

2012. marcius 1. napjaval megnyitott a fogyatékkal €16k nappali intézménye, a Napsugar
Szocialis Intézmény. Az intézmény linnepélyes megnyitojara 2012. 4prilis 3. napjan keriilt
sor, melyen Soltész Miklos szocialis €s csaladiigyért felelos allamtitkar is beszédet mondott.

3.) A Kkistérségi sportalap felosztasra Keriilt

A kistérségi sportalapban részt vevd dnkorményzatok teriiletérdl dsszesen 8 darab érvényes
palyazat érkezett be, melyeket timogatéasra jogosultnak itélt a birald bizottsag. Minddsszesen
376 eFt 0sszeg kertilt felosztasra.

4) A TAMOP-5.1.1.-09/6 kédszami ,,Képzés-foglalkoztatias hatranyos
helyzetiieknek” cimii projekt zarorendezvénye

2012. augusztus 27. napjan keriilt sor a projekt zarérendezvénye keretein beliil foglalkoztatasi
forum megtartasara is.

5.) Egyeztetés az iskolabuszok 2011/2012. tanévében torténé miikodésérol

Az iskolabusz szolgaltatdsaban érdekelt onkormanyzatok, az iskoldk vezetdi részvételével
megbesz¢lés folyt a mar meglévo iskolabusz jaratok miikodésérdl, az esetleges valtoztatasi
igényekrol.

6.) Foglalkoztatasi forum a TAMOP 1.4.4.-08/1 ,,Foglalkoztatasi paktum
kialakitasa a csurgoi kistérségben” cimu palyazat keretében

2012. oktober 3. napjan megtartotta III. Foglalkoztatasi Foérumat a Csurgd Kistérségi
Foglalkoztatasi Paktum.

V. A Kistérség tarsulas palyazatai 2012-ben

Elnyert és folyamatban 1évo palyazatok:

1) TAMOP-5.1.1.-09/6 kodszamu ,,Képzés-foglalkoztatds hatranyos helyzetiicknek” cimii
palyazatot 2010 janudrjaban adta be a Tarsulés, és 2010 augusztusdban a Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség Human Eréforras Programok Iranyitd hatosaga 247 020 000 Ft osszegli
tamogatasra érdemesnek talalta a projektet, mely 100%-ban fedezte a program koltségeit, igy
Oner6t nem igeényelt. A projekt a 24 honapon at torténd foglalkoztatatdssal a hatranyos
helyzett allaskeresdk szamara biztositott lehetéséget a munkaerd piacra valo visszatéréshez.
A projekt soran 2 képzés valdsult meg 60 fével, a megvalositas helyszine a csurgdi kistérség
18 telepiilése, ahonnan lélekszammal ardnyosan lett kivalasztva a 60 f6 munkavallalo.
Mindezek mellett a fogyatékos személyek nappali ellatasat biztositod intézmény miikodésének
megkezdéséhez sziikséges feltételek nagy része is kialakitasra kertilt e projektbdl. A program
2012.08.31 napjan lezarult.

2.) TIOP-1.2.5-12/1-2012-0014 azonosité szamu ,Infrastrukturalis fejlesztések, mindségi
kozoktatasi és kozmiivelddési szolgaltatasok nytjtasdhoz a csurgdi kistérségben” cimmel
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palyazat keriilt benyujtasra, melynek a tamogatd dontése 2012. 11. 12-én sziiletett meg. A
tamogatas 0szege 29 985 028 Ft. A palyazat célja egy olyan infrastruktara kiépitése, amely
lehetdvé teszi az oktatds, miivelodés zavartalan miikodéséhez sziikséges szamitdstechnikai
hattér biztositasat. A palyazat harom célteriiletre fokuszal a fejlesztések soran: konyvtar és
mozgokonyvtar; kistérségi iskolak; Csurgoi Kistérségi Tobbeélu Tarsulds gesztor hivatala. A
projekt a 2013. év soran keriil megvaldsitasra.

3.) LEADER palyazat keretében a Térségi marketing tevékenységek tamogatasa célteriileten
1 500 eFt tAmogatast nyert a tarsulas a 2012. év sordn, melyhez 27% Oner6t, azaz 405 eFt-ot
kell hozza tenni. E projekt a 2013. év folyaman valosul meg. A program keretében 3 000 db
turisztika kiadvany készittetése torténik.

4.) TAMOP-5.3.1.B-2-12/2-2012-0004 projektet nyujtott be 2012. év végén a tarsulas, mely
2013. aprilis 1. napjaval indul. A Csurgé Kistérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat a
felelos a ,,Roma emberek képzésbe agyazott foglalkoztatdsa a szocidlis és gyeremkjoléti
ellatorendszerben” cimii felhivas megvaldsitasarért.

A projekt 100%-ban finanaszirozza a projekt elszamolhat6 Osszes koltségét, mely 5 153 640
Ft. Az intézmény 12 honapon keresztiil 2 {6 foglalkoztatdsat valositja meg napi 6 Oras
munkaviszony mellett, majd ezt kdvetéen 3 hdonap tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség all
fenn.

5.) Csurgd Kistérség jelzérendszeres hazi segitségnytjtas milkodtetésére a tarsulas 2012. évre
2 810 000 Ft forintot nyert.

6.) TAMOP-1.4.3-12/1-2012-0085 kodszammal, ,,Innovativ, kisérleti foglalkoztatdsi program
a csurgoi kistérségben” cimmel 2012.10.01 napjan palyazatot nyujtott be a tarsulds, melynek
még nincs eredménye. A projekt a térségben feltart gyenge pontok visszaszoritdsara épit.
Innovativ foglalkoztatasi program keretében a térségben €16 hatranyos helyzetli allaskeresk
foglalkoztatasa érdekében egy kisérleti mezdgazdasagi program kifejlesztése a cél, mellette
magas szinvonalll szakképzési oktatasra alkalmas mez6gazdasagi mintaprogram kialakitasa,
melyben a térségben ¢l6, hatranyos helyzeti munkanélkiiliek esélyt kapnak a piacképes
szakképesités mellett szakmai tapasztalatok megszerzésére, és a munkaerdpiacra torténd
visszatérésre.

A mar elnyert palyazatok menedzselését, palyazati elszamoldsdt folyamatosan végezték az
iroda dolgozoi a 2012. évben is.

Elutasitott palyazatok:

1.) TAMOP-5.1.1-11/1/B-2012-0031

Csurgo, 2013. marcius 14.
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